La Commissione da atto che la valutazione della prova orale, come indicato nel verbale 1 verra
- effettuata tenuto conto della:

— capacita di orientamento al quesito specifico;

— appropriatezza del linguaggio;

— capacita di sintesi e completezza;

— conoscenza elementare della lingua straniera scelta; .

— conoscenza di base di programmi di calcolo e scrittura.

La Commissione a questo punto predispone n. 52 domande, numerate come segue:
L’evoluzione della disciplina del pubblico impiego
La contrattazione collettiva nazionale e integrativa
I requisiti per l'accesso al lavoro pubblico
I doveri del pubblico dipendente
I diritti de! pubblico dipendente
Le responsabilita del pubblico impiegato
Trasparenza e anticorruzione: gli attori
Trasparenza e anticorruzione: il sistema dei Piani anticorruzione
Trasparenza e anticorruzione: I'evoluzione della normativa
10 I principi della Legge -241/90 sul procedimento amministrativo
11 Le fasi del procedimento amministrativo
12 Le funzioni del responsabile del procedimento
13 L'accesso agli atti amministrativi !
14 la semplificazione dell’attivita della P.A. attraverso le tecnologie informatiche e telematiche
(CAD)
15 Gli elementi dell’atto amministrativo
16 La struttura dell’atto amministrativo
17 1 requisiti di legittimita e di efficacia dell’atto amministrativo
18 I vizi (patologie) dell’atto amministrativo
19 I controlli sugli atti amministrativi (interni ed esterni)
20 Tutela del diritto di accesso
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21 L'accesso civico e I'accesso universale

22 |a Normativa sulla protezione dei dati personali

23 1 controlli interni sulle Aziende Sanitarie

24 1 controlli esterni sulle Aziende Sanitarie

25 L'evoluzione legislativa del diritto sanitario

26 1l modello organizzativo dell’ASL

27 Diritti soggettivi ed interessi legittimi

28 Le attivita di controllo da parte del Collegio Sindacale

29 I Livelli essenziali di assistenza (LEA)

30 La valutazione delle performance

31 Le mansioni e le progressioni del personale nella P.A.

32 Nullita dell’atto amministrativo

33 La nota integrativa — Bilancio consuntivo

34 I controlli esercitati dalla Corte dei Conti

35 Delibera: elementi essenziali

36 Determina: elementi essenziali

37 1l Bilancio di previsione

38 Il Regolamento (UE) 2016/679 (privacy): nov1ta

39 Trasparenza e anticorruzione: il ruolo del Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza

.40 Il Codice di comportamento dei pubblici dlpendentl

41 Ti whistleblowing

42 Le funzioni dell’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali (AGENAS)

43 1l Piano Sanitario Nazionale (PSN) quale strumento di programmazione e di attuazione del SSN

44 1i contratto di appalto per lavori, forniture e servizi \

45 1l bilancio consuntivo )

46 Le forme di partecipazione dei cittadini nelle attivita relative alla programmazione, al controllo
e alla valutazione delle Aziende sanitarie

47 1l ruolo dell’/ANAC nel processo di Anticorruzione

‘48 Diritti e doveri del pubblico dipendente

49 Declaratoria dei profili professionali/qualifiche

50 Diritti dellinteressato al trattamento dei dati personali

51 Conferenza dei servizi

52 Annullabilita dell’atto amministrativo

Le domande, trascritte ciascuna su un foglietto opportunamente ripiegato vengono inserite in una
scatola.

L'esame orale si svolge alla presenza dell'intera Commissione in una sala aperta al pubblico; tutti i
candidati possono assistere all‘orale degli altri candidati.
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